Klauzula Informacyjna dla kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie:

Administrator danych osobowych.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku naborem jest Filharmonia Kaliska.
Z administratorem mozna kontaktowaé sig:

- listownie: kierujgc korespondencj¢ na adres 62-800 Kalisz, Al. Wolnosci 2

- telefonicznie: +48 62 / 765 43 00

lub e-mailowo: umkalisz@um.kalisz.pl.

Inspektor ochrony danych.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). Z inspektorem mozna kontaktowaé
telefonicznie: +48 62 / 767 64 90. lub e-mailowo: sekretariat @filharmoniakaliska.pl

Cele 1 podstawy przetwarzania.

Dane osobowe przetwarzane beda w celu naboru na wolne stanowisko pracy. Podstawg prawng ich
przetwarzania jest wypelnienie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze. W zwigzku z
tym pracodawca moze zada¢ od osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie podania danych osobowych w
zakresie okre§lonym w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, tj. imie (imiona)
1 nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe oraz jezeli jest to niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe oraz
przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych
innych niz wskazane powyzej, przekazanych z inicjatywy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, jest
zgoda tej osoby na przetwarzanie danych.

W przypadku przekazania przez Panstwa informacji dotyczacych swojej osoby innych niz
wynikajacych z ogloszenia o naborze oraz wymagan zwigzanych ze stanowiskiem wskazanych w
,Kwestionariuszu osobowym dla oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie” nalezy do dokumentow
zalaczy¢ klauzule nastepujacej tresci:

Zgoda na przetwarzanie danych:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowym innych niz
wynikajace art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy przez Filharmonie Kaliska
w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, na ktore aplikuje. Dane osobowe
podaj¢ dobrowolnie. Zapoznatem si¢ z zamieszczong w ogloszeniu Klauzulg informacyjna.”.

Odbiorcy danych osobowych.

Dane osobowe nie beda przekazywane innym podmiotom.

Przechowywania danych.

Dane beda przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru. W przypadku nie

nawigzania stosunku pracy, pozyskane dane zostang zniszczone w terminie do 30 dni roboczych
liczac od dnia powiadomienia Administratora o rezygnacji z zamiaru zatrudnienia.

Prawa osob, ktérych dane dotycza.



W zwiazku z przetwarzaniem danych przez Filharmoni¢ Kaliskg przystuguje Panstwu:

* prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

» prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych jezeli s3 nieprawidlowe oraz ich
uzupelnienia;

* prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

* w odniesieniu do danych objetych udzielong zgodg, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie (bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem) oraz usuni¢cia tych danych;

» prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stanistawa
Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa).

Szczegdtowych informacji na temat przystugujacych praw i mozliwosci skorzystania z nich udziela
Inspektor ochrony danych.

Informacja o wymogu podania danych.

Podanie danych osobowych w zakresie wskazanym w ogloszeniu o naborze oraz wynikajacym z
art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy jest niezbedne aby uczestniczy¢ w
naborze. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne i nie ma wptywu na Panstwa udziat
w naborze — wymaga jednak wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.



Imig¢ i nazwisko

Zgoda kandydata na pracownika
na przetwarzanie danych osobowych

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowym innych niz wynikajace
z art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy przez Filharmonie Kaliska w celu
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, na ktore aplikuj¢. Dane osobowe podaje
dobrowolnie. Zapoznatem si¢ z zamieszczong w ogloszeniu Klauzulg informacyjna.

data podpis kandydata na pracownika



